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1. Podstawa prawna:
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Konstytucja RP art. 72;

Konwencja o Prawach Dziecka art. 3, 19, 33;

ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty;

ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
ustawa o przeciwdziataniu narkomanii,

ustawa o postgpowaniu w sprawach nieletnich;

rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szk6t (Dz. U. 22009 r. Nr 4, poz. 17). Ostatnia zmiana: Rozporzadzenie MEN z dnia
17 czerwca 2016 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach

szkot (Dz. U. 22016 1. poz. 895);

rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania 1
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532);

rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu

przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r. poz. 1249);

ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 11 stycznia 2017 r., poz.
59);

statut szkoty.



2. Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Il Liceum
Ogolnoksztatcacego im. T. Kosciuszki w Lodzi opiera si¢ na hierarchii wartosci przyjetej przez
Rad¢ Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski, wynikajacych z przyjetej w
szkole koncepcji pracy. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sg spdjne
ze Statutem Szkoty 1 Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania. Istotg dziatan wychowawczych
1 profilaktycznych szkotly jest wspotpraca calej spolecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dzialalnosci
musi uwzglednia¢ zarowno wole rodzicéw, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rola szkoty,
oprocz jej funkeji dydaktycznej, jest dbalo$¢ o wszechstronny rozwoj kazdego z uczniow oraz
wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
ucznidow w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupekiany poprzez dzialania z
zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mlodziezy. Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworzy spdjna calo$¢ ze szkolnym zestawem programow nauczania i uwzglednia
wymagania opisane w podstawie programowej. Szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych
zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki i formy
oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupelieniem sg dzialania profilaktyczne skierowane

do ucznidéw, rodzicoOw 1 nauczycieli.
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3. Przyjeta wizja szkoly i wychowania

Nasza szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju
osobowego, przygotowuje do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich opartych
na zasadach wolnos$ci, demokracji, tolerancji i sprawiedliwosci. W naszym dziataniu opieramy
si¢ na wieloletniej tradycji szkoly i1 do$§wiadczeniach pokolen naszych poprzednikow.
Kultywujemy tradycje szkoly stanowigce o jej wyjatkowosci oraz nadajace jej charakter i
specyfike.

Dziatania wychowawcze szkoly obejmuja wszystkich ucznidw i nastawione s3 przede
wszystkim na otwarcie ich na dobro, prawdg, pickno, a takze na to, co przekracza przeci¢tng i
zacheca do poszukiwania wzniostych wartosci 1 pozytywnych wzorcow. Przez wychowanie za$
rozumiemy wspieranie ucznia w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno byé wzmacniane i
uzupelniane przez dzialania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy. Wychowanie jest
procesem, ktory odbywa si¢ w kazdym momencie zycia mlodego cztowieka i w ktérym
Swiadomie powinni bra¢ udzial przede wszystkim rodzice i szkota. Pierwszymi
wspotpracownikami rodzicow sg nauczyciele, ktorzy wychowuja zarowno poprzez wlasne
postawy jak i $wiadome dziatania. Tresci przyswajanego materiatu nauczania i sposob przekazu
muszg uwzglednia¢ najpetiejszy rozwdj mlodego czlowieka obejmujacy intelekt, uczucia,
emocje, sfere duchowa i dbato$¢ o zdrowie.

Chcemy, aby proces wychowawczy w naszej szkole stuzyl przede wszystkim rozwijaniu
u mitodziezy poczucia odpowiedzialnos$ci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i
Swiata. Naszym zadaniem jest przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie i panstwie
demokratycznym. Chcemy réwniez rozbudza¢ 1 rozwija¢ u wychowankow postawy
altruistyczne i prospoteczne. Za jeden z wazniejszych elementow ksztattowania takich postaw
uznajemy rozwijanie wartosci wyzszych, a szczegdlnie wpajanie uczniom empatii,
uwrazliwienie ich na slabszych i ich potrzeby. Wierzymy, ze wspotodczuwanie, weczuwanie si¢
w stany emocjonalne innych warunkuje budowanie dobrych relacji z otoczeniem i budowanie
wlasnej dojrzatosci. Rozwijajac u mtodych ludzi takie umiejetnosci, ksztattujemy wiasciwe
postawy spoteczne. Poprzez angazowanie uczniow w akcje charytatywne, ktore majg na celu
wsparcie istot stabszych i pokrzywdzonych przez los, chcemy da¢ mtodym ludziom mozliwo$¢

samodzielnego rozwijania takich postaw. Pragniemy skierowac nasze dziatania wychowawcze

str. 5



na promowanie dzialan dla dobra innych, przez co nasi uczniowie maja szans¢ zyskac
kompetencje emocjonalne, co da im mozliwo$¢ odnalezienia si¢ i lepszego funkcjonowania w
spoteczenstwie. Wazne dla nas jest to, aby uczy¢ mtodziez, ze prawdziwym wolontariuszem
jest ten, kto niesie pomoc innym, nie oczekujgc dla siebie korzysci. JesteSmy dumni z opinii
szkoly bezpiecznej, tworzacej silne przyjacielskie wiezy miedzy pokoleniami uczniow i

chcemy te osiggnigcia kontynuowac.

4. Sylwetka wychowanka

Pragniemy aby w wyniku systematycznego, skorelowanego i1 spojnego oddziatywania

wychowawczego nasz uczen byt:

a) wyposazony w wiedz¢ i uzyteczne w zyciu umiejetnosci;

b) dojrzaty, dobrze przygotowany do zycia w spoteczenstwie;

c) uczciwy, umiejacy zy¢ z innymi i dla innych, wierny przyjetym zasadom etycznym;
d) gotowy do wzigcia na siebie odpowiedzialnosci za swoja przyszios¢;

a takze, aby:

e) z szacunkiem odnosit si¢ do swego panstwa i dbat o jego dobro;

f) znal i szanowal polskie dziedzictwo historyczne kulturowe;

9) byl otwarty na wartosci kultur Europy 1 §wiata;

h) byl przygotowany do wypelnienia swych obowigzkow rodzinnych i obywatelskich;

i) podejmowat altruistyczne inicjatywy na rzecz potrzeb srodowiska lokalnego;

)i rozwigzywat problemy w tworczy sposob, postugiwatl si¢ technikami negocjacyjnymi
w rozwigzywaniu konfliktow;

k) skutecznie porozumiewat si¢ z innymi, umiejetnie prezentujgc wtasny punkt widzenia
1 uwzgledniajac poglady innych ludzi;

)] byt odpowiednio przygotowany do uczestnictwa w kulturze fizycznej w szkole 1 po jej
ukonczeniu;

m) umiat planowac 1 organizowac dzialania w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia lub

mienia wlasnego lub innych osob.
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5. Diagnoza sytuacji wychowawczej Srodowiska szkolnego

Program wychowawczo-profilaktyczny szkolty zostal oparty o diagnoze $rodowiska

wychowawczego wynikajacej z :

wynikéw ewaluacji wewngtrznej,

wynikow ewaluacji zewngtrznej,

wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczego 1 programu profilaktyki
realizowanych w roku szkolnym 2017/18,

wnioskow 1 analiz (np. z pracy zespotéw zadaniowych, zespotow przedmiotowych,
zespotow wychowawczych, itp.),

sprawozdaniu pedagoga szkolnego z 2017/18 r.,

sprawozdaniu zespolu wychowawczego z 2017/18 .

Diagnoza wykazata, ze, iz problemy wystepujace w szkole dotycza gltéwnie:
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frekwencji na zajgciach,

racjonalizacji celow 1 wyboru priorytetow w trakcie nauki (dotyczy to glownie klas
pierwszych),

znajomosci 1 przestrzegania zasad dobrego wychowania,

zarzadzania swoim czasem wolnym,

radzenia sobie ze stresem,

wspotpracy z rodzicami,

umiejetnosci interpersonalnych.



6. Cele programu

Szkota w swej pracy wychowawczej zmierza¢ bedzie do tego, aby jej uczniowie znajdowali

w niej warunki wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym);

Cele ogolne:
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wspomaganie i wspieranie naturalnego rozwoju wychowanka poprzez: zaspokajanie

jego indywidualnych potrzeb, rozwijanie indywidualnych potencjalow i mozliwosci,

budowanie wspierajacej relacji nauczyciel-uczen; wskazywanie mocnych i stabych

stron;

ksztaltowanie sposobu mysSlenia i postaw uznawanych za pozadane poprzez:

kreowanie i wskazywanie wzorcow, przekazywanie wartosci istotnych z punktu

widzenia kultury 1 relacji miedzyludzkich, ksztaltowanie i wzmacnianie postaw

prospotecznych;

profilaktyka uniwersalna zachowan ryzykownych zawierajgca

O

diagnozowanie zagrozen, wyposazanie uczniow w wiedz¢ 1 umieje¢tnosci

pomagajace w radzeniu sobie z tymi zagrozeniami;

proponowanie alternatywnych sposobdéw funkcjonowania, ochrona przed
bezposrednimi  niebezpieczenstwami;  poprzez  stworzenie  jednolitej
I kompleksowej strategii dziatan profilaktycznych, obejmujacej ucznidw,
nauczycieli, rodzicéw, pracownikow szkoly oraz instytucje o Szeroko
rozumianym charakterze profilaktycznym dziatajace na terenie miasta Lodzi, a
ponadto wspieranie wychowania i nauczania wszg¢dzie tam, gdzie pojawia si¢

zagrozenie dla rozwoju uczniow;

koncentrowanie si¢ na tworzeniu warunkow, w ktorych mtodziez ma dostep do
przyjaznych i bezpiecznych grup rowiesniczych, np. poprzez biwaki, wycieczki,
wspodlne wyjscia poza szkole, imprezy integrujace spoteczno$¢ szkolna, itp.;

realizacja na terenie szkoty zaje¢ psychoedukacyjnych, prowadzonych przez

pedagoga lub edukatoréw z konkretnej dziedziny, odpowiadajacych na aktualne

potrzeby srodowiska szkolnego (warsztaty, wyktady, dyskusje, itp.);



o wspieranie rodzicow w ich funkcjach wychowawczych i edukacyjnych poprzez

rozne formy doskonalenia ich umiejetnosci w pracy profilaktycznej.

Cele szczegotowe:

Rozw¢j jednostki i ksztattowanie wtasnej osobowosci.

Ksztattowanie postawy prozdrowotnej i proekologicznej

Wychowanie zdrowotne i proekologiczne.

Wychowanie do zycia w rodzinie.

Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich.

Rozwijanie szacunku dla dziedzictwa kulturowego kraju i wlasnego regionu.
Wychowanie do poszanowania innych kultur i narodow.

Rozwijanie samorzadno$ci uczniowskie;j.

© © N o g bk~ w D PE

Wspdlpraca z rodzicami.

-
o

Budowanie wizerunku szkoty i kultywowanie jej tradycji.

7. Adresaci i realizatorzy programu

Adresatami programu wychowawczo-profilaktycznego sg:
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e wszyscy uczniowie naszej szkoty;

e rodzice lub opiekunowie prawni w pierwszym rzgdzie odpowiedzialni za wychowanie

swego dziecka — naszego ucznia;

e nauczyciele, ktorzy jednoczesnie petnig rolg realizatoréw tego programu.

Dziatania adresowane do wszystkich uczniow:

e zapoznanie uczniow z obowigzujacymi w szkole regulaminami, w tym z ich prawami i
obowigzkami, omowienie na lekcjach wychowawczych organizacji pracy szkoty,
podstawowych zapisow Statutu, Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania 1 Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego;

e propagowanie szacunku dla kultury, tradycji i zdrowego stylu zycia, udzial w

tradycyjnych $wietach i obrzedach narodowych, lokalnych i szkolnych;
¢ budowanie poczucia przynalezno$ci do spotecznosci szkolnej;

¢ budowanie i aktywizowanie zespotu klasowego.

Dziatania skierowane do rodzicoOw:

e monitorowanie potrzeb i oczekiwan rodzicOw wobec programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty:
e rozmowy i konsultacje indywidualne;
e dyskusje podczas spotkan z rodzicami i konsultacji;

e anonimowe sondaze ankietowe.

Dziatania skierowane do nauczycieli:
e rozmowy i konsultacje indywidualne;
o dyskusje podczas posiedzen Rady Pedagogicznej;

e udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych.
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Do wszystkich adresatow skierowane sg zadania z zakresu profilaktyki uniwersalnej. Dziatania
te maja na celu promocje¢ zdrowia i zapobieganie pojawianiu si¢ probleméw zwigzanych

z zachowaniami dysfunkcyjnymi. Obejmuja nastepujace modele dziatan:

e informacyjny,
e edukacji psychologicznej i uczenia umiejgtnosci spotecznych,

e dzialan alternatywnych (warsztaty, zajecia pozalekcyjne, zaj¢cia indywidualne)

Dziatania z zakresu profilaktyki sa wy koordynowane przez pedagoga szkolnego.

8. Procedury

Procedura interwencyjna w III Liceum Ogolnoksztalcagcym im. T. Kosciuszki w przypadku:
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Znalezienia substancji mogacej by¢ narkotykiem (pod lawka, w toalecie, szatni, na
boisku):

A) Nalezy zabezpieczy¢ substancje;

B) Poinformowac dyrektora szkoty, pedagoga;

C) Dyrektor, pedagog wzywa policje (telefonicznie), w celu zabezpieczenia $srodka

I spisania protokotu.

Zauwazenia u ucznia Srodka odurzajacego:

A) Poinformowa¢ dyrektora szkoty, pedagoga, wychowawce.

B) Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
poprosi¢ aby uczen przekazal mu t¢ substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wilasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenia co

do ich zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé

czynno$ci przeszukania odziezy ani plecaka — jest to czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla
policji.

C) Jezeli uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania

zawartosci plecaka, dyrektor szkoty wzywa policje, ktora przeszukujeodziez 1 przedmioty
nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje 1 zabiera j3 do ekspertyzy.

D) Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazac ja do jednostki policji. Wcze$niej probuje ustalic,
w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen, wraz ze swoimi spostrzezeniami.

E) Jesli uczen ma mniej niz 18 lat — wezwac rodzicow do natychmiastowego stawiennictwa w
szkole.

F) Poinformowaé¢ rzeczowo rodzicOw o zaistniatej sytuacji, zleci¢ wykonanie badan
I przedstawienia ich wynikoéw w szkole.

G) Wezwac (jesli jest to wskazane 1 mozliwe) specjaliste z poradni lub punktu konsultacyjnego
lub wskaza¢ rodzicom adresy najblizszych placoéwek pomagajacych uczniom.

H) W porozumieniu z dyrektorem wezwac policje¢, aby zabezpieczy¢ narkotyk (jesli nie zostato

to zrobione wczesniej).

Stwierdzenia u ucznia objawow odurzenia:
A) Odizolowa¢ ucznia od reszty klasy, ale nie pozostawia¢ go samego.

B) Poinformowa¢ pedagoga, wychowawce, dyrektora.
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C) Natychmiast wezwac rodzicéw / opiekundéw ucznia, zmobilizowa¢ ich do wykonaniabadan
I przedstawienia ich wynikéw w szkole oraz podj¢cia dziatan w kierunku pomocy
dziecku.

D) W przypadku zagrozenia zdrowia i zycia zapewnic¢ opieke pielggniarki szkolnej lub wezwac

pogotowie (tel. 112, 999).

Stwierdzenia u ucznia utraty przytomnosci lub zapasci po Srodkach odurzajacych:
A) Wezwac pielegniarke, pedagoga przez osoby trzecie.
B) Wezwac pogotowie (tel. 112, 999) przez osoby trzecie.

C) Udzieli¢ pierwszej pomocy zgodnie z zasadami.

Podejrzenia, ze uczen bierze narkotyki:

A) Poinformowac pedagoga szkolnego i dyrektora o spostrzezeniach.

B) Poprosi¢ rodzicéw o natychmiastowy kontakt ze szkots.

C) Umowic spotkanie "trojkata" rodzic + wychowawca + pedagog (zleci¢ wykonanie
badan).

D) Nie by¢ pobtazliwym, ale zachowa¢ dyskrecje (w stosunku do innych uczniéw).

Procedura interwencyjna w przypadku licznych nieobecnosci (wagary)

A) Indywidualne rozmowy wychowawcy z uczniem.

B) Kontakt z rodzicami, informacja o frekwencji (sugerowanie zbadania ucznia w poradni
specjalistycznej).

C) Opieka pedagoga nad uczniem, skierowanie do PPP lub podjecie dziatan zgodnie
Z potrzeba.

D) Udzielenie uczniowi nagany wychowawcy w obecnosci klasy.

E) Pisemne ostrzezenie wychowawcy klasy (pismo).

F) Nagana dyrektora szkoty.

G) Skreslenie z listy uczniow.

H) Kazdy przypadek wagarow nalezy traktowaé indywidualnie i podda¢ szczegdtowe;j

analizie.

POSTEPOWANIE, KIEDY OSOBY OBCE ZNAJDUJA SIE NA TERENIE SZKOLY:

1. Kazdy pracownik szkoty, spotykajacy na terenie szkoty nieznane osoby, ma obowig-

zek sprawdzenia celu wizyty tej osoby w szkole.
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Osoba taka jest zobowigzana przy wejsciu do szkoty zgtosi¢ przebywajacemu tam pra-
cownikowi obstugi, z kim chce si¢ spotkaé, poprzez podanie swojego imienia i nazwi-

ska oraz wskazania pracownika szkoty do ktorego si¢ udaje.
Osoba wchodzaca na teren szkoty nie moze zaktdcac toku pracy szkoty.

W przypadku, gdy jest to rodzic lub opiekun zgtaszajacy si¢ po odbior dziecka, powi-

nien on oczekiwac na koniec zaj¢¢ na korytarzu.
W innych przypadkach nalezy kierowac osobe do dyrektora szkoty.

W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢ agresyw-
nie badz stwarza zagrozenie dla osob przebywajacych w szkole, nalezy podjac probe
wyprowadzenia jej ze szkoty. Przy odmowie wyj$cia nalezy wezwaé pomoc. O sytua-

cji niezwlocznie powinien zosta¢ poinformowany dyrektor szkoty.

W razie konieczno$ci dyrektor szkoty wzywa policj¢ lub straz miejska.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRADZIEZY NA TERENIE
SZKOLY.

Sytuacja, gdy uczen zostanie zlapany na ,,goracym uczynku”:

1.

Powiadomienie dyrektora szkoty.

Powiadomienie wychowawcy i pedagoga szkolnego.

Przekazanie informacji o okoliczno$ciach czynu, wskazanie §wiadkow zdarzenia.
Zabezpieczenie dowodow przestepstwa.

Powiadomienie rodzicéw (opiekundéw) ucznia i wezwanie ich do szkoty.

Podjecie decyzji przez dyrektora szkoty o zawiadomieniu policji lub Sadu Opiekun-

czego.
Zastosowanie wobec ucznia kary, w tym obniZenie oceny z zachowania.

Sporzadzenie notatki stuzbowej z zaistniatego zdarzenia (dyrektor wraz z nauczycie-

lem stwierdzajacym fakt kradziezy).

Sytuacja, gdy fakt kradziezy zostal zgloszony nauczycielowi:
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Powiadomienie dyrektora szkoty.
Powiadomienie wychowawcy i pedagoga szkolnego.

We wspotpracy z pedagogiem szkolnym ustalenie ewentualnych §wiadkow zdarzenia,

okolicznosci kradziezy, sprawcy.

W przypadku ustalenia sprawcy powiadomienie rodzicéw ucznia i naktonienie go do

zwrotu skradzionej rzeczy (z zachowanie nietykalnos$ci osobistej ucznia).

Sporzadzenie notatki stuzbowej dotyczacej zaistniatego zdarzenia, podpisanej przez

rodzicow sprawcy.

W przypadku wyjasnienia zajscia, zobowigzanie sprawcy do naprawienia szkody i za-
dosc¢uczynienie poszkodowanemu w kradziezy (zapis wraz z datg terminu dokonania

zado$¢uczynienia w notatce stuzbowej).
Ukaranie ucznia, w tym obnizenie oceny z zachowania.

Poinformowanie odpowiednich stuzb (policja, Sad Opiekunczy) przez dyrektora

szkoty.

Postepowanie wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara kradziezy:
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Jezeli uczen doznat obrazen ciata — udzielenie pierwszej pomocy, wezwanie lekarza.
Powiadomienie Dyrektora szkoty.

Wezwanie policji, jezeli istnieje koniecznos¢ zabezpieczenia §ladéw przestepstwa.
Ustalenie okolicznosci 1 ewentualnych §wiadkéw zdarzeni.

Powiadomienie rodzicéw ucznia.

Udzielenie pomocy psychologicznej badZ zobowigzanie rodzicow do udania si¢ do

specjalisty.

W kazdym przypadku powiadomienie przez wychowawce rodzicow na zebraniu o za-

istniatej sytuacji.

Na godzinie wychowawczej przeprowadzenie rozmowy z uczniami, pogadanki na te-

mat kradziezy, przestepstwa z udziatem np. policjanta.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAGROZENIA
TERRORYSTYCZNEGO:

1) Dziatania profilaktyczne:

a)

b)

c)

Omowienie problematyki terroryzmu na spotkaniu pracownikow szkoty, przeszkolenie
na wypadek zamachu bombowego lub innego aktu terroryzmu.

Zapoznanie uczniéw z tematyka terroryzmu, ze szczegélnym zwroceniem uwagi na
postrzeganie zachowan nietypowych lub elementéw nietypowych na terenie szkoty.

Przestawienie zagrozen terroryzmem podczas spotkan z rodzicami.

2) Procedura postepowania W czasie ataku terrorystycznego:

ZAGROZENIE BOMBOWE:

a)

b)

c)

d)

Uczen ktory zauwazy podejrzanie zachowujace si¢ osoby lub przedmioty pozostawione
bez opieki oraz przypuszcza, ze moze to by¢ proba ataku terrorystycznego, natychmiast
informuje nauczyciela lub innego pracownika szkoty.

Nauczyciel, ktory uzyskal informacje o mozliwos$ci ataku terrorystycznego natychmiast
informuje dyrektora szkoty lub wicedyrektora.

Dyrektor, ktory dowiedzial si¢ o podtozeniu tadunku wybuchowego lub przedmiotu
niewiadomego pochodzenia, co do ktdérego istnieje poderznie, Ze moze on stanowic¢
zagrozenie dla osob 1 mienia lub otrzymal telefon z informacja o zagrozeniu
terrorystycznym, natychmiast zglasza ten fakt sluzbom odpowiedzialnym za
bezpieczenstwo na tym terenie: najblizszej jednostce policji lub strazy miejskie;j,
wladzom administracyjnym.

Pomieszczenia ogolnodostepne (korytarze, klatki schodowe, windy toalety, piwnice,
strychy) oraz najblizsze otoczenie zewnetrzne obiektu sprawdzajg 1 przeszukujg osoby
wyznaczone.

Podejrzanych przedmiotéow NIE WOLNO DOTYKAC!!! O ich lokalizacji nalezy
powiadomi¢ dyrekcje szkoty.
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f) Do czasu przybycia policji nalezy w miare istniejgcych mozliwo$ci zabezpieczy¢
zagrozone miejsce, zachowujac elementarne $rodki bezpieczenstwa, bez narazania
siebie 1 innych osob.

g) Po przybyciu policji na miejsce, przejmuje ona dalsze kierowanie akcjg. Nalezy
bezwzglednie wykonywac polecenia policjantow. Jesli zapadnie decyzja o ewakuacji,
nalezy zachowac spokdj i opanowanie, pozwoli to na sprawne i bezpieczne opuszczenie

zagrozonego terenu.

ZAGROZENIE SUBSTACJA TOKSYCZNA LUB DRAZNIACA:
a) Nalezy bezzwlocznie poinformowac pracownika szkoty, nauczyciela, dyrektora.
b) Nauczyciel wyprowadza uczniéw z zagrozonego miejsca.
c) Dyrektor powiadamia o zagrozeniu stosowne stuzby i w miar¢ potrzeby zarzadza

ewakuacje.

ZAGROZENIE ATAKU Z BRONIA PALNA:

a) Uczen ktory zauwazy podejrzanie zachowujace si¢ osoby natychmiast informuje
nauczyciela lub pracownika szkoly, ktérzy powinni poinformowaé dyrektora lub
wicedyrektora.

b) Dyrektor informuje odpowiednie stuzby odpowiedzialne za bezpieczenstwo na tym
terenie: najblizsza jednostke policji lub strazy miejskiej, wtadze administracyjne.

c) Nalezy zachowac spokdj i nie ulega¢ panice.

d) W miar¢ mozliwos$ci najkrotszg lub wskazang drogg opusci¢ miejsce zagrozenia. Gdy
nie ma mozliwo$ci opuszczenia budynku szkoty, zabarykadowaé si¢ najblizszym
pomieszczeniu, zamkna¢ drzwi na klucz, zgasi¢ swiatto, zachowac cisze.

e) Po przybyciu policji na miejsce, przejmuje ona dalsze kierowanie akcja.
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9. Plan wychowawczo-profilaktyczny na rok szkolny 2018/2019

ZADANIA

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

TERMIN

A. Integracja uczniow i przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w Zzyciu

szkoty.

Wprowadzenie w zycie szkoty poprzez:

- Zapoznanie ze Statutem 1 Regulaminem Szkoty;

- Wybor samorzadow klasowych;

- Zapoznanie z rolg pedagoga i psychologa z PPP
petnigcego dyzury w szkole;

- Cykl zaj¢¢ integracyjnych w klasach pierwszych.

dyrekcja, wychowawcy Kklas,
pedagog

IXiX

Udziat w szkolnych uroczystosciach:

- Dzien Jezykow,

- Klub Podréznika,

- Dzien Edukacji Narodowej i "Belfry roku",

- Swigto Niepodlegtosci (11.X1),

- Spotkanie oplatkowe (szkolne i klasowe),

- "Festiwal Koled i1 Pastoratek. Koncert §wiateczny",
- Ostatki, ,,Konkurs o Tort Dyrektora”,

- Swieto 3 Maja,

- "Ztote matury"

zgodnie z  przydzialem
czynnos$ci dodatkowych

caty rok

Udziat w imprezach integracyjnych:

- Wybory do Samorzadu Uczniowskiego,

- ,,Chrzest kotow",

- Dzien Sportu,

- Andrzejki, Mikotajki,

- Pierwszy dzief wiosny i1 wspdlne coroczne zdjecie
wszystkich uczniéw szkoty,

- Dzien Ziemi,

- Pozegnanie III klas,

- Wycieczki szkolne

- Inne imprezy zgodnie z pojawiajacymi si¢ na
biezgco potrzebami miodziezy.

zgodnie z  przydzialem
czynno$ci dodatkowych

caly rok

Udzial w projektach:

- Wymiana z Barsinghausen,
- Klub Podréznika,

- "Gora Grosza",

- Licytacje charytatywne,

zgodnie z  przydzialem

czynno$ci dodatkowych
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- Wolontariat, m.in.
krwiodawstwo ,

- Festiwal Bibliotek Szkolnych,

- Inne zgodnie z zainteresowaniem uczniéw i

potrzebami biezacymi

Dom Malego Dziecka,

B. Zapobieganie trudnosciom w nauce i w adaptacji w Srodowisku szkolnym.

Zapoznanie z WSO i systemami przedmiotowymi
oraz zasadami oceny zachowania

wychowawcy,
nauczyciele przedmiotu

IX,

Prowadzenie lekcji na temat technik uczenia sie.

wychowawcy,
pedagog, zaproszeni goscie
I nauczyciele przedmiotu

caty rok

Objecie szczegolng opieka ucznidow o szczegdlnych
potrzebach edukacyjnych:

- IPET-y dla ucznidéw o z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

- Plany dla uczniéw z orzeczeniem o nauczaniu
indywidualnym oraz uczniow z opinia PPP o
szczegblnych potrzebach edukacyjnych

pedagog,
psycholog,
nauczyciele,
pielggniarka

caty rok

Dbatos¢ o frekwencj¢ na zajgciach.

wychowawcy, RP

caty rok

Ograniczanie stresu szkolnego poprzez:

- jasne okreslanie zasad oceniania przez nauczycieli
przedmiotu (w tym mozliwosci poprawiania ocen
niedostatecznych ze sprawdzianow),

- biezace podawanie stopni do wiadomosci ucznia,

- zyczliwg atmosfere na lekcjach.

wychowawcy,
nauczyciele przedmiotu,
dyrekcja szkoty

caty rok

Informowanie rodzicow o niepowodzeniach 1
osiggnigciach ucznidow, wskazywanie mozliwosci
rozwigzywania problemow .

wychowawcy,
nauczyciele przedmiotu

caty rok

Stosowanie form indywidualnej pomocy uczniom
wykazujacym trudnos$ci w nauce.

wychowawcy,
nauczyciele przedmiotu

caly rok

Szczegolna troska o ucznidw objetych nauczaniem
indywidualnym m.in. poprzez umozliwianie
kontaktow z klasa na terenie szkoly, udzial w
uroczystosciach szkolnych i klasowych, kontakt z
rodzing,  PPP,

prowadzacymi.

ewentualnie z lekarzami

wychowawcy
pedagog
dyrekcja

caty rok

C. Rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia.

Poszerzenie oferty kot zainteresowan.

zainteresowani nauczyciele

caly rok

Prowadzenie zaje¢ dodatkowych w klasach
maturalnych  przygotowujacych  uczniow  do
egzaminu na poziomie rozszerzonym.

chetni nauczyciele

caty rok
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Samoksztatcenie nauczycieli w stosowaniu i|dyrekcja szkoty caty rok
wdrazaniu innowacyjnych technik i programdw, | przewodniczacy zespohu

stale doskonalenie warsztatu pracy. samoksztatceniowego

Rozwijanie  zainteresowan ucznidow  poprzez | dyrekcja szkoty, caty rok
wdrazanie innowacyjnych programow nauczania na | przewodniczacy zespotow
zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych, dajace | przedmiotowych,

mlodziezy okazj¢ do rozwijania zainteresowan w |nauczyciele

ramach zaje¢ szkolnych.

Udziat w konkursach szkolnych: odpowiedzialni nauczyciele

- "Z Mitologia Za Pan Brat"

- "Kangur"

- "Polszczyzna - Latwizna"

- zawody sportowe,

- inne zgodnie z biezacymi potrzebami uczniow i

nauczycieli.

Urozmaicenie metod pracy z uczniem zdolnym Wwszyscy nauczyciele caly rok
- efektywne wykorzystanie pomocy naukowych,

- praca z tekstami zrodlowymi, publicystycznymi,

naukowymi,

- szersze wykorzystanie w nauce i komunikacji

technologii informacyjnej,

- przygotowanie do konkurséw i olimpiad.

Organizacja szkolnego etapu olimpiad i1 konkurséw | dyrekcja, przewodniczacy | caty rok
ze wszystkich przedmiotow. zespolow przedmiotowych

Analiza 1 ocena wynikdw  sprawdzianow | przewodniczacy zespotow | caly rok
opracowanych przez zespoty samoksztatlceniowe. | przedmiotowych

D. Motywowanie do twdrczego rozwoju.

Motywowanie ucznidow do osiggania coraz | dyrekcja, caty rok
wickszych sukceséw poprzez system nagrod 1|RP

stypendiow: wychowawcy

- stypendia za wyniki w nauce, organizatorzy konkursow

- stypendium Prezesa Rady Ministrow,

- stypendium Stowarzyszenia Wychowankow,

- nagrody za udziat w konkursach i olimpiadach.

Upowszechnianie sukcesow uczniéw i nauczycieli | odpowiedzialni nauczyciele | caty rok
w gazetkach, fotogazetkach szkolnych, na stronie

internetowej szkoty, w mediach spotecznosciowych

oraz lokalnych.

E. Urozmaicanie form pracy uaktywniajacych tworczo mlodziez.

Wykorzystywanie tresci  przedmiotowych do | nauczyciele, wychowawcy caly rok
rozwijania umiej¢tnosci tworczego rozwigzywania

problemow.

Organizacja wycieczek integracyjnych, | nauczyciele, wychowawcy caty rok

turystycznych, kulturalnych.
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Wspolpraca z organizacjami, klubami, zwigzkami | nauczyciele, wychowawcy caty rok
mtodziezowymi.
Prezentacje kot zainteresowan 1 innych na|nauczyciele, wychowawcy caty rok

spotkaniach z rodzicami i na forum szkoty.

F. Ksztaltowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania si¢ i efektywnego

wspoldzialania z innymi ludZmi.

Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za siebie 1|nauczyciele, wychowawcy caty rok
innych oraz dokonywane wybory moralne.

Rozwijanie umiejetnosci wyrazania wlasnych | nauczyciele, wychowawcy caly rok
pogladow, prezentacji wlasnego stanowiska oraz
poszanowania pogladow innych ludzi.

Rozbudzanie postawy tolerancji dla odmiennos$ci | nauczyciele, wychowawcy caly rok
rasowych, narodowych, $wiatopogladowych,
wyznaniowych i kulturowych.

Ksztaltowanie wiasciwych postaw wobec ludzi | wychowawcy, caty rok
niepelnosprawnych. pedagog, psycholog

G. Profilaktyka uniwersalna (pierwszorzedowa). caty rok
Diagnozy $rodowiska szkolnego. pedagog, zespot wychowawczy,

WSzyscy nauczyciele

Warsztaty dot. mechanizméw przeciwstawiania

si¢ zag.rOZenilom cywilizac.yjnyr'n, §p0s0béw wychowawcy, pedagog caly rok
radzenia sobie ze stresem i napigciem . .
emocjonalnym, informowanie o instytucjach nauczyciele prowadzacy zajecia
pomocowych.
Edukacja dotyczaca rozpoznawania zagrozen

cywilizacyjnych:

- zajecia dotyczace profilaktyki uzaleznien

(alkohol, narkotyki, inne substancje zmieniajace wychowawcy

swiadomos¢, papierosy 1 urzadzenia typu e- nauczyciele prowadzacy caly rok
papieros, Internet, multimedia, itp.), zajecia,

- zajecia dotyczace zagrozen z powodu pedagog

nadmiernej aktywnosci fizycznej i stosowania
substancji modyfikujacych budowe ciata

ludzkiego (sterydy, itp.).

H. Pomoc w rozwigzywaniu dylematéw zwiazanych z wyborem szkoly, studiow

i zawodu oraz przestrzeganie przed minimalizowaniem aspiracji zyciowych.

Udzial w zajeciach na uczelniach wyzszych. wychowawcy caty rok
Spotkania ze studentami, pracownikami wyzszych | wychowawcy raz w
uczelni, przedstawicielami instytucji oswiatowych. |dyrekcja roku
Wspotpraca PPP Doradztwa Zawodowego. pedagog caty rok
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Udzial uczniow w  Targach  Edukacyjnych | pedagog, raz w

organizowanych przez UML. psycholog, wychowawcy, | roku
nauczyciel przedsigbiorczo$ci

Udziat klas III w Targach organizowanych przez

"Perspektywy" oraz udziat w innych imprezach o

charakterze doradczo-informacyjnym, -1V

organizowanych przez wyspecjalizowane

instytucje.

Dostarczanie uczniom informacji o szkotach |pedagog, wychowawcy, caly rok

wyzszych 1 policealnych, a w szczegolnosci o | nauczyciele bibliotekarz,

zasadach  rekrutacji, kierunkach ksztalcenia, | nauczyciele informatyki

mozliwos$ciach zatrudnienia

Spotkania z  przedstawicielami instytucji | wychowawcy, pedagog, | caty rok

zajmujacych si¢ rynkiem pracy. nauczyciele
przedsiebiorczos$ci

Prowadzenie na terenie szkoty indywidualnego |pedagog, szkolny doradca|w miarg

poradnictwa zawodowego zawodowy posiadan

ych
srodkow

Prowadzenie zajec aktywizujacych, | pedagog,

przygotowujacych uczniow do dalszego zycia|nauczyciel przedsigbiorczosci,

zawodowego w ramach zaj¢¢ z zakresu doradztwa | doradca zawodowy caty rok

zawodowego.

Prowadzenie akcji  informacyjnej dotyczacej | Dyrekcja, caty rok

egzaminu maturalnego oraz zasad rekrutacji na|nauczyciele informatyki,

wyzsze uczelnie w kraju i za granica. bibliotekarz

Przeprowadzenie "prébnych matur" dyrekcja termin do
nauczyciele przedmiotoéw | uzgodnie
maturalnych nia

I Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich

I. Wprowadzanie mlodego czlowieka w swiat kultury i sztuki.

Edukacja filozoficzna.

Uroczyste obchody 100 Rocznicy Odzyskania|Cata spoteczno$¢ szkolna listopad

Niepodleglosci wg. planéw zespotow
przedmiotowych i SU

Dziatania uczniow w samorzadach klasowych 1 SU, Caty rok

udzial w pracach Mtodziezowej Rady Miejskie;j

Spotkania z wybitnymi ludzmi kultury, sztuki,| nauczyciele caly rok

nauki, polityki .

str. 22




Realizacja $ciezki ,,edukacja filozoficzna”

Wszyscy nauczyciele
wychowawcy

przez trzy
lata

Rozwijanie  troski o
odpowiedzialnosci za stowo.

kulture  jezyka i

Wszyscy nauczyciele

caty rok

I. Ksztaltowanie kultury osobistej uczniow.

Ksztattowanie kultury bycia dzien.
prowadzenie zaje¢ z etykiety zycia codziennego w

ramach cyklu zajec.

na c¢o

odpowiedzialny nauczyciel
wszyscy pracownicy szkoty

caty rok

Ksztaltowanie postawy szacunku do starszych, w
szczeg6lnosci do nauczycieli, oraz do réwiesnikow.

Wwszyscy nauczyciele

caty rok

poczucia
dobro,

Ksztaltowanie szacunku i

odpowiedzialno$ci  za wspolne w

szczegblnosci mienie szkoty.

wszyscy nauczyciele

caty rok

Ksztaltowanie nawykow dbania o estetyke wygladu
wlasnego 1 najblizszego otoczenia.

wszyscy nauczyciele

caty rok

Wspolpraca z rodzicami w ksztattowaniu kultury
mlodziezy na co dzien.

wszyscy nauczyciele

caty rok

J. Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow.

Budowanie atmosfery sprzyjajacej wyréwnywaniu
szans edukacyjnych ucznidw z réznych srodowisk
poprzez brak  uprzedzen 1

niesprawiedliwosci lub dyskryminacji.

przejawow

dyrekcja
wychowawcy
pedagog,

wszyscy nauczyciele

caly rok

Zapewnienie szans rozwoju uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, a takze uczniom
szczegolnie uzdolnionym.

dyrekcja, wychowawcy
pedagog,
wszyscy nauczyciele

caly rok

Poznawanie sytuacji materialnej i
uczniow.

rodzinnej

wychowawcy
pedagog

caly rok

Prowadzenie akcji informacyjnej o dostgpnych
formach pomocy dla ucznidow (materialnej,
stypendialnej, w postaci konsultacji , rozmow, itp.)

dyrekcja
wychowawcy
pedagog

caly rok

Udziat
pozalekcyjnych lub zajgciach wyrownawczych w
klasach I11.

uczniow w  dodatkowych zajeciach

wychowawcy
nauczyciele prowadzacy

zajecia

caty rok

Tworzenie w klasach grup pomocy kolezenskie;.

wychowawcy

caty rok

K Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych i proekologicznych.

Prowadzenie akcji informacyjnej  dotyczacej
znaczenia dbatosci o srodowisko i1 jego wptywu na
zdrowie czlowieka, ksztalttowanie wlasciwego

stosunku do przyrody, mobilizowanie do jej ochrony

wychowawcy
nauczyciele prowadzacy

zajgcia

caly rok

Zajecia propagujace (do wyboru) zdrowy styl
zycia, zasady higieny fizycznej i psychicznej,

wychowawcy

caty rok
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zdrowe odzywianie, profilaktyke wad postawy, nt.
chordb cywilizacyjnych (otytos¢, cukrzyca,
nadcis$nienie, choroby nowotworowe).

nauczyciele prowadzacy
zajecia, pedagog

L. Ksztaltowanie i rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych.

Przyblizanie mlodziezy tradycji oraz warto$ci

narodowych, wkladu w kulture i ksztattowanie | wychowawcy caty rok
cywilizacji europejskiej, poczucia wspolnoty.

Przyblizanie biografii 1 postaw naszych bohaterow wychowawey caly rok
narodowych.

Wspotpraca szkotly z Instytutem Pamigci Narodowe;

(udziat mtodziezy w cyklicznych wyktadach, caty rok

konferencjach, wystawach organizowanych przez
pracownikow IPN)

nauczyciele historii
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10. Ewaluacja programu.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym, moze ulegac
zmianom wraz ze zmieniajacg si¢ rzeczywistoscia wychowawcza szkoly. Analiza jego
skuteczno$ci bedzie polega¢ na biezagcym monitorowaniu oraz corocznie dokonywanej
ewaluacji. Okresowego podsumowania efektywnos$ci dziatan wychowawczo-profilaktycznych
dokonuje w obregbie zespotu klasowego wychowawca, a do oceny -caloksztaltu tych
oddziatywan, powolany przez dyrektora szkoty, pedagog. Wyniki ewaluacji sg jawne i
prezentowane w postaci raportu. Z jego skrocong wersja dyrektor zapoznaje Rade

Pedagogiczng, Rade Rodzicow oraz przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

11. Postanowienia koncowe.

1. Uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty lub placowki jest
kompetencja Rady Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng. Jesli Rada Rodzicow w
terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego (do 30 wrzesnia kazdego roku) nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng, program ten ustala dyrektor szkoty lub placowki w

uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

2. Po zakonczeniu kazdego roku szkolnego przeprowadzana bedzie ewaluacja Planu

Wychowawczo-Profilaktycznego realizowanego w danym roku szkolnym.

12. Zalaczniki
. Plany pracy zespoldéw przedmiotowych,
. Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego.
. Propozycje tematdéw zespotu wychowawczego na GDDW
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